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EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DA VARA DO
TRABALHO DA COMARCA DE TEIXEIRA DE FREITAS — BA

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA, brasileira, solteira, nascida em 08/11/2000, natural
de Itamaraju/BA, portadora do RG n° 16.762.471-73 — SSP/BA, inscrita no CPF n°
079.761.305-60, CTPS n°® 5000117, série 0060/BA, PIS/PASEP n° 162.51783.03-7,
residente e domiciliada na Rua [e], Bairro [e], Municipio de Prado/BA, CEP [e], por seu
advogado que esta subscreve, com instrumento de mandato anexo (art. 105, CPC), com
escritorio profissional na [endereco do advogado], onde recebe intimagdes, vem, com

fulcro no artigo 483 da CLT e demais disposi¢des aplicaveis, propor a presente
RECLAMACAO TRABALHISTA

Em face de IRMAOS MATTAR & CIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n°® 25.102.146/0202-85, com sede na Rua Dois de Julho, S/N, Centro,
Prado/BA, CEP 45980-000, pelos fundamentos de fato e de direito a seguir expostos.

I - SINTESE PROCESSUAL

Exceléncia, a Reclamante foi contratada em 03/02/2025 para exercer a funcao
de Operadora de Caixa, percebendo salario base de R$ 1.580,00.
Contudo, desde os primeiros meses de contrato passou a acumular responsabilidades de

lideranga, atuando em fung¢des que extrapolavam o escopo do cargo registrado, tais como:

1. conferéncia da tesouraria e do caixa central;

[\

. coordenacao de setores da loja;

w

. resolucdo de pendéncias administrativas e financeiras;
4. suporte a outros colaboradores e interlocugdo direta com a geréncia.

Sem treinamento adequado, foi submetida a cobrangas excessivas e tratamento
hostil por parte da geréncia, especialmente pela Sra. Wende, que praticou assédio moral
2 (13

reiterado: ofensas verbais (“dissimulada”, “ndo gosto do seu rosto”), humilhagdes

publicas diante de colegas e clientes, além de ameacas de demissao.

Pje Documento assinado eletronicamente por GERALDO CARDOSO MOITINHO, em 22/08/2025, as 15:32:02 - 17b72b9



Fls.: 3

O ambiente laboral degradante resultou em quadro depressivo, exigindo
acompanhamento psiquiatrico e psicoloégico no municipio de Prado/BA, devidamente

comprovado por atestados médicos.

Assim, Exceléncia, configurada a falta grave patronal, ndo restou alternativa
sendo considerar rescindido o contrato, postulando-se o reconhecimento da rescisdo

indireta com o pagamento das verbas devidas.
11 - DA RESCISAO INDIRETA

Exceléncia, a Consolidagdo das Leis do Trabalho, em seu artigo 483, confere
ao empregado a prerrogativa de considerar rescindido o contrato e requerer as verbas
rescisorias, desde que verifique falta grave patronal — notadamente tratamento com rigor

excessivo (“b”’) ou praticas lesivas a honra (“e”).

No presente caso, a Reclamante foi submetida a humilha¢des verbais
reiteradas (“dissimulada”, “nao gosto do seu rosto”), constrangimento em publico a
frente de clientes e colegas, e ameacas injustificadas de demissao. Tais condutas tornaram
impossivel a manutengdo do vinculo empregaticio, violando a dignidade da trabalhadora

de forma clara e inescapavel.

Nesse sentido, a jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 5%
Regido (Bahia) reconheceu a rescisao indireta quando houve abuso do poder diretivo,

ainda que em contexto inusitado, como o controle excessivo do uso do banheiro:

Ementa: “Rescisdo indireta do contrato de trabalho deferida, com o
consequente pagamento das verbas rescisorias, haja vista o
reconhecimento ... de abuso do poder diretivo do empregador ...

situagdo degradante e vexatoria.” (TRT-5° Regido, processo

n°0001457-15.2019.5.05.0462)

Ademais, decisdo consolidada do Tribunal Regional do Trabalho da 18?
Regido (Goiéds) entendeu que o assédio moral, ao interferir de maneira direta e
contundente na dignidade psiquica e pessoal do trabalhador, ¢ causa legitima para se
considerar a rescisao indireta, desde que haja nexo com abalo psicologico comprovado,

COmMo ocorre no presente caso.

Exceléncia, diante da gravidade e reiteracdo das condutas abusivas softridas,

configuram-se, de forma flagrantemente alinhada a jurisprudéncia, os pressupostos
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necessarios ao reconhecimento da rescisdo indireta, com as verbas devidas como se

dispensa sem justa causa fosse.
III - DO DESVIO E ACUMULO DE FUNCAO

Exceléncia, a Reclamante foi formalmente contratada como operadora de
caixa, porém, na pratica, passou a desempenhar atribuigdes de maior complexidade e
responsabilidade, tipicas de cargo de confianca, como a conferéncia da tesouraria,
fechamento do caixa central, coordenagdo de setores e resolucdo de pendéncias

administrativas e financeiras.

A legislagao trabalhista ¢ clara: o contrato deve refletir fielmente as
funcées desempenhadas. Ocorre desvio de fun¢do quando o empregado exerce
atividades diversas daquelas para as quais foi contratado, sem a correspondente
contraprestacao salarial, e ha acimulo de fun¢do quando o trabalhador passa a realizar

tarefas distintas, cumulando fung¢des além do previsto contratualmente.

Essas praticas configuram falta grave patronal, pois implicam
enriquecimento ilicito do empregador e violagao direta ao artigo 483 da CLT, que autoriza

a rescisdo indireta diante do descumprimento de obrigagdes contratuais relevantes.
A doutrina reconhece que:

“O desvio de fungdo caracteriza-se quando o empregado passa a
desempenhar tarefas alheias ao contrato, sem a devida retribui¢do. O
acumulo, por sua vez, surge quando, aléem das atribuicoes originais, o
trabalhador assume outras, de igual ou maior relevancia, sem
contraprestagdo.” (Mauricio Godinho Delgado, Curso de Direito do

Trabalho, 19* ed., p. 1153).
A jurisprudéncia do TST corrobora:

“DESVIO DE FUNCAO. CONFIGURACAO. DIFERENCAS
SALARIAIS. Comprovado que o empregado exercia atribuicoes
diversas e mais complexas que aquelas previstas em seu contrato,
sem a correspondente contraprestacido, ¢ devido o pagamento das
diferencas salariais e reflexos.”
(TST, RR-1127-58.2015.5.03.0146, 7* Turma, Rel. Min. Claudio
Brandao, DEJT 10/05/2019).
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No mesmo sentido, o TRT da 5* Regido ja decidiu que:

“DESVIO DE FUNCAO. DEVIDAS AS DIFERENCAS
SALARIAIS. Configurado que o trabalhador exerceu funcoes
distintas e de maior responsabilidade sem o pagamento
correspondente, assiste-lhe o direito ao recebimento das diferencas
salariais, com repercussoes legais.” (TRT-5, RO 0000234-
93.2018.5.05.0012, 2* Turma, Rel. Des. Edilton Meireles, DEJT
25/09/2020).

Assim, Exceléncia, resta demonstrado que a Reclamante foi submetida a
desvio e acimulo de fun¢io de forma continua e sem contraprestagdo, razao pela qual
faz jus ao pagamento de um plus salarial de 50% sobre o saldrio contratual, com reflexos

em férias + 1/3, 13° salario, FGTS, INSS e demais verbas trabalhistas.
IV -DO DANO MORAL

Exceléncia, a Constituicdo da Republica consagra, em seu artigo 1°, inciso
111, a dignidade da pessoa humana como fundamento da ordem juridica, e em seu artigo
7°, inciso XXVIII, assegura a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, com tutela da

saude e da integridade fisica e mental do trabalhador.

No presente caso, a Reclamante foi submetida a conduta abusiva reiterada
por parte da geréncia: ofensas verbais, humilhagdes ptblicas, ameagas de demissao e rigor
excessivo, fatos que a levaram a quadro depressivo e necessidade de acompanhamento

médico psiquiatrico e psicologico.

Esse conjunto fatico comprova a ocorréncia de assédio moral, que se
caracteriza pela repeticao de praticas que degradam o ambiente de trabalho, atingindo a

honra e a dignidade da trabalhadora.

A doutrina ¢ unissona ao reconhecer que o assédio moral configura ilicito

trabalhista passivel de reparagao:

“O dano moral trabalhista traduz-se em agressdo a esfera subjetiva do
empregado, ferindo sua honra, imagem ou dignidade no ambiente
laboral. E passivel de indenizagio quando evidenciado nexo entre a
conduta patronal e o sofrimento causado.” (Alice Monteiro de Barros,

Curso de Direito do Trabalho, 12% ed., p. 681).
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A jurisprudéncia do TRT da 5* Regido ja consolidou o entendimento de que

tais praticas ensejam indenizagdo:

“DANO MORAL. CONFIGURACAO. O assédio moral praticado
pelo superior hierdarquico, com ofensas reiteradas e constrangimento
publico do empregado, viola a dignidade humana e gera direito a
reparacdo.”

(TRT-5, RO n° 0000303-56.2017.5.05.0421, 1° Turma, Rel. Des. Ivana
Magaldi, DEJT 08/01/2018).

No mesmo sentido, o Tribunal Superior do Trabalho refor¢a que o dano moral

¢ plenamente indenizavel quando configurado o assédio:

“RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. CONFIGURACAO.
INDENIZACAO. Demonstrada conduta abusiva do empregador, que
expos o empregado a constrangimento e humilhagdo reiterada, é
devido o pagamento de indenizacdo por dano moral.”
(TST, RR-1127-58.2015.5.03.0146, 7¢ Turma, Rel. Min. Claudio
Branddo, DEJT 10/05/2019).

Exceléncia, diante da gravidade das condutas praticadas pela Reclamada e do
abalo psiquico sofrido pela Reclamante, ¢ devida a condenacdo em indeniza¢ao por dano
moral no valor de R$ 30.000,00, quantia proporcional a extensao do dano, ao carater

pedagbgico da condenagdo e a capacidade economica da Reclamada.
VII - DO ADIANTAMENTO SALARIAL IRREGULAR E SUA GLOSA

Exceléncia, consta nos documentos anexados que a Reclamada procedeu ao
pagamento de adiantamento salarial no valor de R$ 200,00 a Reclamante, conforme

recibo juntado aos autos.

Todavia, referido pagamento nao decorreu de ajuste contratual prévio,
tampouco corresponde a adiantamento regular de saldrio nos moldes do artigo 462 da
CLT. Ao contrario, foi realizado em momento de evidente fragilidade da trabalhadora,
quando ja se encontrava em processo de rescisdo indireta, servindo como meio de pressao

psicologica e tentativa de induzi-la a desistir de seus direitos.

Ressalte-se que a CLT, em seu artigo 9°, dispde que serdo nulos de pleno

direito os atos praticados com o objetivo de fraudar ou desvirtuar a aplicagao da legislagao
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trabalhista. Nesse sentido, ndo pode o empregador valer-se de “adiantamento” irregular
como subterfigio para reduzir o passivo rescisorio ou desestimular o exercicio do direito

de acdo pela trabalhadora.

Requer, pois, a Vossa Exceléncia que tal adiantamento seja glosado dos
calculos rescisorios, reconhecendo-se sua natureza irregular e de cardter meramente

intimidatorio, ndo podendo ser compensado com as verbas devidas a Reclamante.

VI - DOS CALCULOS TRABALHISTAS

Exceléncia, a apuracdo das verbas devidas a Reclamante decorre do
reconhecimento da rescisdo indireta do contrato de trabalho, hipdtese em que o
ordenamento juridico assegura ao trabalhador os mesmos direitos de uma dispensa sem

justa causa, conforme preceitua o artigo 483 da CLT.

No presente caso, considerando o salario base de R$ 1.580,00 (conforme
contracheque juntado aos autos), o contrato de trabalho iniciado em 03/02/2025 e

rescindido indiretamente ap6s 7 meses de labor, sdo devidas as seguintes parcelas:

1. Saldo de salario pelos dias trabalhados no més da rescisdo (art. 459 da

CLT);
2. Aviso prévio indenizado de 30 dias (art. 487, § 1°, CLT);
3. 13° salario proporcional (art. 1° da Lei 4.090/62 e art. 3° da Lei 4.749/65);

4. Férias proporcionais acrescidas de 1/3 constitucional (art. 7°, XVII,

CF/88 e art. 146, CLT);

5. FGTS sobre a remuneracio integral (Lei 8.036/90, art. 15), com a

respectiva multa de 40% (art. 18, § 1°, da mesma lei).

Além disso, em razao do comprovado desvio e acimulo de funcio, ¢ devido
o pagamento de um plus salarial de 50% sobre o salario contratual durante todo o pacto
laboral, com reflexos em férias + 1/3, 13° salario, FGTS e multa de 40%, nos termos da

jurisprudéncia consolidada do TST e do TRT da 5* Regido.
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Assim, com base nos calculos ja apresentados, chega-se a um total estimado
de RS 47.476,38, composto pelas verbas rescisorias, diferencas salariais e indenizagao

por danos morais.

Exceléncia, a condenacdo da Reclamada no pagamento das parcelas acima
detalhadas ¢ medida que se impde, em estrita observancia ao ordenamento juridico

vigente e a necessidade de reparagdo integral da trabalhadora.
XI - DA TUTELA DE URGENCIA

Exceléncia, nos termos do artigo 300 do CPC, ¢ cabivel a concessao da tutela
de urgéncia quando presentes a probabilidade do direito ¢ o perigo de dano irreparavel

ou de dificil reparacio.

No caso em exame, a Reclamante encontra-se em quadro depressivo, em
acompanhamento psiquiatrico e psicoldgico, conforme documentos médicos anexados,

situagdo que evidencia a urgéncia de garantir meios de subsisténcia digna.

A probabilidade do direito encontra-se demonstrada pela robusta prova
documental acerca do assédio moral, do desvio de fun¢do e da rescisdo indireta, que
equipara a trabalhadora a condicdo de dispensada sem justa causa. O perigo de dano, por
sua vez, decorre da necessidade de acesso imediato ao seguro-desemprego ¢ a liberacio

dos depésitos do FGTS, indispensaveis a sua manutengao e tratamento de saude.

Assim, requer-se a concessdo da tutela de urgéncia para determinar, de

imediato:

1. Aliberagao das guias do seguro-desemprego em favor da Reclamante, ou, na sua

impossibilidade, a indenizacao substitutiva;

2. A liberacao dos depositos do FGTS ja realizados, com a autorizacdo de saque

junto a Caixa Econdmica Federal.

A medida ¢ urgente e necessaria, Exceléncia, ndo apenas para assegurar a
eficacia do provimento jurisdicional, mas sobretudo para resguardar a saude e a dignidade
da Reclamante, em conformidade com os principios da prote¢do ao trabalhador e da

dignidade da pessoa humana.
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VIII - DOS PEDIDOS FINAIS
Diante de todo o exposto, requer a Vossa Exceléncia:

1. O reconhecimento da rescisiao indireta do contrato de trabalho,
nos termos do art. 483 da CLT, com a condenagdo da Reclamada ao pagamento

das verbas rescisorias correspondentes a dispensa sem justa causa;
2. O pagamento das seguintes parcelas:

a) Saldo de salario pelos dias efetivamente trabalhados no més da
rescisao (art. 459, CLT);
b) Aviso prévio indenizado (art. 487, CLT);
c) 13° salario proporcional (Lei 4.090/62 e Lei 4.749/65);
d) Férias proporcionais acrescidas de 1/3 constitucional (art. 7°,
XVII, CF/88; art. 146, CLT);
e) Depositos de FGTS de todo o periodo contratual (art. 15 da Let
8.036/90);

f) Multa de 40% do FGTS (art. 18, §1°, Lei 8.036/90);
g) Liberacao das guias de FGTS e seguro-desemprego, sob pena de

indenizacdo substitutiva;

3. O pagamento do plus salarial de 50% sobre o salario contratual
em razdo do desvio e acimulo de fungdes, com reflexos em férias + 1/3, 13°,

FGTS e multa de 40%;

4. A condenacdo da Reclamada ao pagamento de indeniza¢do por
danos morais no valor de R$ 30.000,00, em razdo do assédio moral e do abalo

psiquico sofrido pela Reclamante;

5. A glosa do adiantamento salarial irregular de R$ 200,00,
realizado com intuito de constranger e induzir a Reclamante a desistir da rescisdao

indireta, reconhecendo-se sua nulidade nos termos do art. 9° da CLT;

6. A concessao de tutela de urgéncia (art. 300 do CPC), para

determinar, de imediato:

a) a liberacdo das guias do seguro-desemprego, ou, na sua

impossibilidade, a indenizac¢ido substitutiva;
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b) a liberagdo dos depositos de FGTS junto a Caixa Economica

Federal,

7. O deferimento da justica gratuita, nos termos do art. 98 do CPC e

art. 790, § 3° da CLT, por ser a Reclamante hipossuficiente;

8. A condenagdo da Reclamada ao pagamento de honorarios
advocaticios sucumbenciais no percentual de 15%, nos termos do art. 791-A da

CLT.
IX - DO VALOR DA CAUSA

Da-se a causa, para fins de algada, o valor de RS 47.476,38 (quarenta e sete
mil, quatrocentos e setenta ¢ seis reais ¢ trinta e oito centavos), correspondente a soma

das verbas rescisorias, plus salarial, reflexos legais e indenizagdo por danos morais.
X - REQUERIMENTOS FINAIS

Protesta provar o alegado por todos os meios de prova em direito admitidos,
em especial a juntada de documentos, oitiva de testemunhas e depoimento pessoal do

representante legal da Reclamada.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Prado, BA, 22 de agosto de 2025.

GERALDO CARDOSO MOITINHO

OAB/BA 77.740
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COMUNICACAO DE RESCISAO INDIRETA
A

IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

CNPJ n° 25.102.146/0202-85

Rua Dois de Julho, S/N — Centro

Prado — BA — CEP 45980-000
Ref.: Comunicagao formal de resciséo indireta do contrato de trabalho
Prezados Senhores,

Eu, Carla Flavia Muniz Mota, brasileira, solteira, nascida em 08/11/2000, natural de
Itamaraju/BA, portadora do RG n® 16.762.471-73 — SSP/BA, CPF n°® 079.761.305-60, CTPS n° 5000117,
série 0060/BA, PIS/PASEP n° 162.51783.03-7, matricula n® 322515, exercendo a funcao de Operadora
de Caixa (CBO 421125), venho, por meio desta, com fundamento no artigo 483, alineas b e e, da
Consolidagao das Leis do Trabalho, comunicar a rescisao indireta do contrato de trabalho mantido com

esta empresa, pelos motivos a seguir expostos.

Desde o inicio do vinculo, especialmente apods designacao informal para fungdes de
lideranca sem qualquer treinamento adequado, fui submetida a condutas reiteradas de abuso de

autoridade e assédio moral praticadas pela geréncia, consistentes em:

" oow

a) Humilhagbes verbais, inclusive com xingamentos (“dissimulada”, “ndo gosto
do seu rosto”), praticadas de forma reiterada, em publico e em particular, causando

constrangimento e abalo moral,

b) Ameagas de demissdo ou rebaixamento de fungédo na presenca de outros
empregados;
c) Tratamento discriminatério e alteracdo constante de humor por parte da

chefia, criando ambiente hostil e inseguro;

d) Cobranga de tarefas e metas sem treinamento prévio, atribuindo-me
responsabilidades incompativeis com o tempo de experiéncia, sem alteracéo

contratual ou registro em CTPS;

e) Acumulo e desvio de fungdo, realizando atividades tipicas de lideranca,

fechamento de caixa central e conferéncia de tesouraria, coordenacao de setores e
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resolucéo de pendéncias administrativas e financeiras, sem a devida contraprestagéo

salarial ou registro da fungéo efetivamente exercida.

O ambiente hostil € o rigor excessivo resultaram em quadro depressivo, encontrando-me
atualmente em acompanhamento psiquiatrico e psicoldgico no municipio de Prado-BA, o que agrava a

insustentabilidade da manutencao da relagao de trabalho.

Diante disso, comunico formalmente a rescisdo indireta do contrato de trabalho,

requerendo que sejam adotadas as providéncias para:
1. Baixa imediata na CTPS;

2. Pagamento integral das verbas rescisorias devidas na modalidade equivalente a dispensa
sem justa causa, incluindo saldo de salario, aviso prévio indenizado, férias acrescidas de 1/3,
13° salario proporcional, liberacao do FGTS com multa de 40% e fornecimento das guias para

habilitagdo no seguro-desemprego;

3. Quitacao de eventuais diferencas salariais e reflexos decorrentes do acumulo/desvio de

funcao.

Eventual auséncia ao trabalho a partir desta data decorre do exercicio regular de direito,

em razao da falta grave patronal ora noticiada.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Prado/BA, 12 de agosto de 2025.

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA
CPF N° 079.761.305-60 — RG N° 16.762.471-73

CTPS N° 5000117, SERIE 0060/BA

GERALDO CARDOSO MOITINHO
OAB/BA 77.740

Documento assinado eletronicamente por GERALDO CARDOSO MOITINHO, em 22/08/2025, as 15:32:02 - 058f76f
https://pje.trt5.jus.br/pjekz/validacao/25082215315828700000109343103%instancia=1
Numero do documento: 25082215315828700000109343103
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PROCURACAO

Outorgante: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA, brasileira, solteira, nascida em
08/11/2000, natural de Itamaraju/BA, portadora do RG n® 16.762.471-73 — SSP/BA, CPF
n°® 079.761.305-60, CTPS n° 5000117, série 0060/BA, PIS/PASEP n°® 162.51783.03-7,
residente ¢ domiciliada Bairro do Barro, Area rural S/N CEP 45.980.000, Prado, no
Estado da Bahia

Outorgado: GERALDO CARDOSO MOITINHO, advogado, inscrito na OAB/DF sob
on®77.740, com escritorio profissional na Quadra 03, Lote 15, Condominio Fénix, Ponte

Alta Norte, Gama/DF, CEP 72.426-010.

Poderes: O outorgante confere ao outorgado poderes da clausula ad judicia et extra, para
o foro em geral, em qualquer juizo, instancia ou tribunal, podendo propor agoes,
apresentar defesas, recorrer, firmar compromissos, receber citacdo, intimacdo,
notificagdes, bem como praticar todos os atos necessarios a defesa de seus direitos,

inclusive firmar acordo, dar e receber quitagdo, substabelecer com ou sem reservas de

poderes.

Local e data: Prado, BA, 22 de agosto de 2025.

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA

https://pje.trt5.jus.br/pjekz/validacao/25082215315855100000109343105?instancia=1
Ndmero do documento: 25082215315855100000109343105
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DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu, Outorgante: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA, brasileira, solteira, nascida
em 08/11/2000, natural de Itamaraju/BA, portadora do RG n°® 16.762.471-73 —
SSP/BA, CPF n° 079.761.305-60, CTPS n°® 5000117, série 0060/BA, PIS/PASEP
n°® 162.51783.03-7, residente ¢ domiciliada Bairro do Barro, Area rural S/N CEP
45.980.000, Prado, no Estado da Bahia. declaro, para os fins do artigo 4° da Lei
n°® 1.060/50 e artigo 98 do Codigo de Processo Civil, que ndo possuo condicoes
de arcar com as custas processuais, despesas judiciais e honorarios

advocaticios sem prejuizo do meu sustento proprio ou de minha familia.

Declaro, ainda, que sou pessoa idosa, de baixa renda, ¢ que o patrocinio da
presente causa esta sendo prestado de forma gratuita (pro bono) pelo advogado

Dr. Geraldo Cardoso Moitinho — OAB/DF 75.544.

Por ser verdade, firmo a presente declarag@o para que produza os efeitos legais ¢

para fins de obtencdo da gratuidade da justica.

Local e data: Prado, BA, 22 de agosto de 2025.

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA

https://pje.trt5.jus.br/pjekz/validacao/25082215315943900000109343107?instancia=1
Ndmero do documento: 25082215315943900000109343107
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RECIBO DE PAGAMENTO
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Empresa : IRMAOS MATTAR & CIA LTDA CNPJ : 25102146020285
INDIANA PeRFuUMARIa C Custo @ 21310201 - 213 - PRADO Fevereiro/2025
————————— MANIPULACAO \atricula : 322515 Nome : CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA Local :
Nome Soc.
Fungédo : A0271 - OPERADOR DE CAIXA CBO : 421125 Ordem :
Salario 1.518,00 Depto.: 000000596 - LOJA 213
REMUNERAGCOES DESCONTOS BASES
101 SALARIO 26.00 1.409,57|403 INSS 0.00 141,32
106 QUEBRA DE CATXA 0.00 169,15
107 COMISSAO 0.00 182,12
150 DSR AD NOTURNO 0.00 4,58
165 DSR 0.00 30,35
P01 ADICIONAL NOTURNO 16.05 27,46
TOTAL BRUTO: 1.823,23 TOTAL DE DESCONTOS: 141,32
CREDITO: 0331918 - LIQUIDO A RECEBER : 1.681,91
CONTA: 010541796
Recebi o valor acima em /__/

Documento assinado eletronicamente por GERALDO CARDOSO MOITINHO, em 22/08/2025, as 15:32:02 - 2329203
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RECIBO DE PAGAMENTO
Empresa : IRMAOS MATTAR & CIA S.A. CNPJ : 25102146020285
INDIANA PeRFuUMARIa C Custo @ 21310201 - 213 - PRADO Agosto/2025
————————— MANIPULACAO \atricula : 322515 Nome : CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA Local : 213
Nome Soc.
Fungédo : A0271 - OPERADOR DE CAIXA CBO : 421125 Ordem : 0001
Salario 1.580,00 Depto.: 000000596 - LOJA 213
REMUNERAGCOES DESCONTOS BASES
124 PAGTO ADIANTAMENTO 0.00 200,00
TOTAL BRUTO: 200,00 TOTAL DE DESCONTOS: 0,00
CREDITO: 0331918 - LIQUIDO A RECEBER : 200,00
CONTA: 010541796
Recebi o valor acima em /__/

Documento assinado eletronicamente por GERALDO CARDOSO MOITINHO, em 22/08/2025, as 15:32:02 - 6531887
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o Pix de valor RS 185,87 Mari
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Destino
Nome CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA

CPF v+, 761.305-+

:‘““"'9’ CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Tipo de conta Conta poupanca

Chave Pix +5573998223484

Origem

Wendy Aparecida Mendes da

Nome Silva Viana

Wende, posso comprar pao pro pessoal?
Pediram

Falei com Jacy aqui

To indo |a pegar so6 a quantidade certinha de quem
quer .
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Processo Judicial Eletrbnico
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiéo - 1° Grau

Sua Peticdo foi finalizada com sucesso.
Informacdes do Processo
Numero do Processo: 0001108-86.2025.5.05.0531
Orgéo Julgador: 12 Vara do Trabalho de Teixeira de Freitas
Segredo de justica: Nao
Assunto Principal: Rescisao Indireta
Medida de urgéncia: Sim
Classe judicial: Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo (1125)
Partes: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA - 079.761.305-60 X IRMAOS MATTAR & CIA LTDA -
25.102.146/0001-79

Documentos do Processo

Id Documento Tipo de documento Tamanho
(KB)
17b72b9 Peticdo Inicial Peticao Inicial 340743
a7813b2 RG CARLA Documento de 438091
Identificacédo

5259cae COMPROVANTE DE Documento Diverso 370792
RESIDENCIA

058f76f COMUNICACAO DE Documento Diverso 119764
RESCISAO INDIRETA

baa0a66 |PROCURACAO Procuracéo 168130

0782fce DOCUMENTO DE Documento Diverso 501166
COMPROVACAO
ENTREGA DA
NOTIFICACAO

36e9a16 DECLARACAO DE Declaragéo de 148285
HIPOSSUFICIENCIA Hipossuficiéncia

2329203 ATESTADO Atestado Médico 109785
CARLA_FLAVIA_MUNIZ

MOTA 202502

6531887 CONTRACHEQUE Contracheque/Recibo de 108239
CARLA Salario

70fa74a DOCUMENTOS DE Documento Diverso 776493
COMPROVACOES

1

Pje Documento assinado eletronicamente por PROCEDIMENTO AUTOMATIZADO - PJE, em 22/08/2025, as 15:32:13 - 9e3355d



Jurisdicéo Classe Judicial Valor da Causa
Teixeira de Freitas Acdo Trabalhista - Rito R$ 47.476,38
Sumarissimo

Assunto

Descricao Lei

DIREITO DO TRABALHO (864) /
Direito Individual do Trabalho (12936)
/ Rescisado do Contrato de Trabalho
(13949) / Rescisao Indireta

RECLAMANTE

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA

RECLAMADO

IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

Distribuido em 22/08/2025 15:32:12
Audiéncia (Una) designada para o dia: 02/12/2025 09:30:00.

Fls.: 34

Fica V. Sa. ciente, também por seu(s) constituinte(s), de que devera comparecer para a audiéncia
designada, sendo passivel, no caso de auséncia, da aplicacdo do art. 844 da CLT.

Protocolado por : GERALDO CARDOSO MOITINHO

Numero do documento: 25082215321321200000109343132

Documento assinado eletronicamente por PROCEDIMENTO AUTOMATIZADO - PJE, em 22/08/2025, as 15:32:13 - 9e3355d
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PODER JUDICIARIO
,‘\,‘ JUSTICA DO TRABALHO N
N TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
.‘ 12 VARA DO TRABALHO DE TEIXEIRA DE FREITAS

X ATSum 0001108-86.2025.5.05.0531
RECLAMANTE: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA
RECLAMADO: IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

CERTIDAO DE TRIAGEM

CERTIFICO que, na forma do art. 12 do Provimento Conjunto GP
/CR n° 05/2014, fiz a conferéncia dos dados cadastrais desta acdo, confirmando a
regularidade no cadastro, conforme informacdes da peticdo inicial, dos seguintes
dados:

1. Verifiquei que o reclamante opta pelo Juizo 100% Digital;
2. Verifiquei que a audiéncia foi designada;
3. Verifiquei a regularidade do instrumento procuratoério;

4. Verifiquei que os documentos estao individualizados,
organizados e legiveis, observando o quanto disposto na Resoluc¢do CSJT n° 185/2017;

5. Verifiquei que as partes foram devidamente qualificadas,
mediante a indicacdo correta dos numeros do CPF ou CNPJ, da CTPS, do RG, do CEP, do
PIS/PASEP ou CEI/NIT - Numero de Inscricdo do Trabalhador, assim como a atividade
econdmica da pessoa reclamada e a indicagao precisa dos enderecos, estes contendo,
inclusive, pontos de referéncia que possam facilitar o trabalho dos Oficiais de Justica e
mensageiros;

6. Examinei se o registro da prioridade no icone existente na aba
"Caracteristicas do Processo" era pertinente, retirando-o, ndo sendo essa a hipotese, e
gravando a alteracao;

7. Verifiquei se existia algum processo associado na aba
"Associados";

8. Na aba "Redistribuicdes", verifiquei se este processo veio
redistribuido de outra Vara e se esta correto o motivo da redistribuicao;

9. Verifiquei a existéncia de documentos em sigilo e a sua
justificativa na peticao inicial, conferindo visualizacdo aos reclamados;

Pje Documento assinado eletronicamente por ALBERICIO LIMA SOUZA, em 25/08/2025, as 13:03:37 - 4fc6ecd
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10. Examinei se TODOS os assuntos estdo devidamente
cadastrados, acrescentando os ausentes ou retirando aqueles que foram colocados
indevidamente;

11. Examinei a correspondéncia entre o valor da causa
apresentado no sistema e aquele descrito na peticao inicial;

12. Verifiquei se o processo foi distribuido sob segredo de
justica, fazendo conclusao ao(a) Ex.mo(a) Juiz(iza) para decidir quanto a manutenc¢ao ou
ndo do Segredo de Justica.

( X') CERTIFICO que todos os itens conferidos se encontram em
conformidade;

( X) fagco CONCLUSOS os autos a aprecia¢gao do(a) Exm°(®) Sr(?)
Juiz(a).

A peticao inicial e os documentos poderdao ser acessados pelo
site https://pje.trt5.jus.br/pjekz/validacao, digitando a(s) chave(s) abaixo:

Ti C
Descrigdo
¢ po de documento have de acesso**
o 2
Certidao C
o i 5082215321321200000
de Distribuicao ertidao
109343132
2
POCUME P 5082215320059200000
NTOS DE COMPROVACOES ocumento Diverso
109343113
C 2
CONTRAC _
ontracheque/Recibo de | 5082215320004400000
HEQUE CARLA , .
Salario 109343110

Pje Documento assinado eletronicamente por ALBERICIO LIMA SOUZA, em 25/08/2025, as 13:03:37 - 4fc6ecd
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ATESTADO A 2
CARLA_FLAVIA_MUNIZ_MOTA_20 | testado Médico 5082215315974200000
2502 109343108

D 2

DECLARAG eclaracao de | 5082215315943900000

AO DE HIPOSSUFICIENCIA _ c,‘. a
Hipossuficiéncia 109343107
DOCUME 5 2
NTO DE COMPROVACAO , 5082215315901400000
~ ocumento Diverso
ENTREGA DA NOTIFICACAO 109343106
2
PROCURA P
~ . 5082215315855100000
CAO rocuracao
109343105
2
COMUNIC D
~ ~ , 5082215315828700000
ACAOQO DE RESCISAO INDIRETA ocumento Diverso
109343103
2
COMPROV D
, 5082215315803800000
ANTE DE RESIDENCIA ocumento Diverso
109343100
D 2
RG CARLA |ocumento de | 5082215315757300000
|dentificacdo 109343097
Ca 2
Peticao P
. o 5082215215369400000
Inicial eticdo Inicial
109342022

TEIXEIRA DE FREITAS/BA, 25 de agosto de 2025.
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ALBERICIO LIMA SOUZA
Secretario de Audiéncia
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PODER JUDICIARIO
,‘\,‘ JUSTICA DO TRABALHO N
N TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
.‘ 12 VARA DO TRABALHO DE TEIXEIRA DE FREITAS

X ATSum 0001108-86.2025.5.05.0531
RECLAMANTE: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA
RECLAMADO: IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

NOTIFICAGAO (Reclamado)
VIA DOMICILIO JUDICIAL ELETRONICO
IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

Pela presente, fica o destinatario notificado para ciéncia da
audiéncia una designada para o dia 02/12/2025 09:30, a ser realizada na sala de
audiéncias telepresenciais da 12 Vara do Trabalho de Teixeira de Freitas, devendo ser
acessada por meio do link: https://trt5-jus-br.zoom.us/my/sl1vttxf, ou pelo ID 387 940
0503, devendo ser informado o nome e o horario da audiéncia. Devera comparecer sob
as comina¢Bes do art. 844 da CLT. Na oportunidade, devem ser apresentadas as
testemunhas que o destinatario julgar necessarias, no maximo de 2 (duas),
independentemente de notificacdo judicial, cujo acesso a sala de audiéncias se dara
por meio do link acima informado, observado o disposto no art. 6°, 881° e 2°, do Ato CR
n° 21, de 27 de abril de 2020 e, caso estas ndo se facam presentes, deve ser
comprovado que as mesmas foram convidadas, sob pena de preclusao.

A responsabilidade por eventuais problemas de conexdo a
internet, instala¢do e utilizacdo do equipamento e do aplicativo e acesso a plataforma
Zoom para participa¢cdo em audiéncias é EXCLUSIVA das partes e advogados.

Fica o reclamado notificado que devera se manifestar, no prazo
de 5 (cinco) dias, acerca do requerimento de ado¢do do Juizo 100% Digital, salientando
que, acaso silente, ocorrera a aceitacdo tacita e a audiéncia sera realizada por meio de
videoconferéncia, devendo ser acessado o link da sala de espera.

Informacdes sobre como acessar a ferramenta de
videoconferéncia estdo disponiveis em www.trt5.jus.br/audiencias-sessoes.

A peticdo inicial e os documentos poderdo ser acessados pelo
site https.//pje.trt5.jus.br/pjekz/validacao, digitando a(s) chaves(s) abaixo:

Ti C

Descricao
¢ po de documento have de acesso**
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109343132
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~ _ 5082215320059200000
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2
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Caso V. Sa. ndo consiga consulta-los via internet, devera entrar
em contato com a Unidade Judiciaria para receber orienta¢bes pelo e-mail
(Tavaratxf@trt5.jus.br) ou por telefone.

Fica a parte advertida de que a atribuicdo de SIGILO OU DE
SEGREDO DE JUSTICA deve ser JUSTIFICADA, nos termos dos 882° e 3° do Art. 22 da
Resolucao CSJT n° 185/2017, com as modificacbes da Resolucdao CSJT n° 241/2019,
somente se admitindo quando se tratar de interesse publico ou social, dados
protegidos pelo direito constitucional a intimidade ou dados sigilosos (art. 770, caput,
da CLT, e artigos 189 ou 773 do CPC), sendo que a auséncia de justificativa legal
ensejard a EXCLUSAO das peticdes e dos documentos indevidamente protocolados sob
sigilo, conforme Art. 22, 84°, e Art. 15, ambos da mencionada Resolug¢do 185.

O acesso ao inteiro teor do processo esta disponivel no
endereco  eletronico  http://pje.trt5.jus.br/primeirograu, = mediante  prévio
credenciamento. A contestacdo e os documentos deverdo ser cadastrados e
encaminhados, eletronicamente, antes do inicio da audiéncia, por meio do sistema PJe.
Os documentos cuja exibicdo foi requerida na inicial deverdao ser encaminhados, sob
pena de confissao, ressalvado o disposto nos artigos 3°, 84°, e 6° 81°, do Ato CR n° 21,
de 27 de abril de 2020.
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Caso mude de endereco, favor comunicar imediatamente a
Secretaria desta Vara.

Caso necessite de intérprete em LIBRAS para a audiéncia, favor
solicitar com antecedéncia, para evitar o adiamento.

Vedado acesso de pessoas portando armas de fogo e objetos que representem ameaga a seguranca
institucional.

TEIXEIRA DE FREITAS/BA, 25 de agosto de 2025.

ALBERICIO LIMA SOUZA
Secretario de Audiéncia
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
12 VARA DO TRABALHO DE TEIXEIRA DE FREITAS
ATSum 0001108-86.2025.5.05.0531

RECLAMANTE: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA
RECLAMADO: IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

TR
7

i

DECISAO

Vistos etc.

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA propés reclamaco trabalhista em
face de IRMAOS MATTAR & CIA LTDA., ao bojo da qual requer concessdo de tutela de
urgéncia, a fim de que sejam expedidos alvaras para saque do FGTS e para habilitacdo
no programa de seguro-desemprego, em virtude da rescisdo indireta a ser declarada
por falta grave do empregador.

Data maxima venia, no atual estagio processual, ndo ha como o
julgador reconhecer a existéncia de fundado receio de dano irreparavel ou de dificil
reparacdo iminente, sem que exista, no processo, subsidio probatério robusto para
tanto, condi¢bes sine qua non para a concessao da tutela requerida. Friso que, em
analise perfunctéria, a documentacdao carreada ndao apresenta suporte incontestavel a
determina¢do de expedi¢cdo dos alvaras, porque ndo ha provas do encerramento
imotivado do vinculo, nem ha como supor, nessa fase inicial, que houve falta grave
cometida pelo empregador que justifique a declara¢do imediata da rescisdo indireta.

Além disso, a concessao da tutela emergencial sem que seja
oferecida ao reclamado a oportunidade para defesa se afigura, por ora,
desaconselhavel, pois ndo se encontram presentes todos os requisitos autorizadores
previstos no artigo 300 do Cédigo de Processo Civil.

Desta forma, INDEFIRO a tutela em questao, reservando-me ao
direito de reapreciar o requerimento a qualquer tempo.

TEIXEIRA DE FREITAS/BA, 29 de agosto de 2025.

ANA CAROLINA DANTAS GOMES
Juiza do Trabalho Titular
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PODER JUDICIARIO
,‘\,‘ JUSTICA DO TRABALHO N
N TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
.‘ 12 VARA DO TRABALHO DE TEIXEIRA DE FREITAS

X ATSum 0001108-86.2025.5.05.0531
RECLAMANTE: CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA
RECLAMADO: IRMAOS MATTAR & CIA LTDA

INTIMACAO

Fica V. Sa. intimado para tomar ciéncia da Decisao ID 7423d84 proferida nos autos.

DECISAO

Vistos etc.

CARLA FLAVIA MUNIZ MOTA propds reclamacdo trabalhista em
face de IRMAOS MATTAR & CIA LTDA., ao bojo da qual requer concessdo de tutela de
urgéncia, a fim de que sejam expedidos alvaras para saque do FGTS e para habilitacdo
no programa de seguro-desemprego, em virtude da rescisdo indireta a ser declarada
por falta grave do empregador.

Data maxima venia, no atual estagio processual, ndo ha como o
julgador reconhecer a existéncia de fundado receio de dano irreparavel ou de dificil
reparacdao iminente, sem que exista, no processo, subsidio probatério robusto para
tanto, condi¢Bes sine qua non para a concessao da tutela requerida. Friso que, em
analise perfunctoria, a documentacdo carreada ndo apresenta suporte incontestavel a
determinacdo de expedicdo dos alvaras, porque ndao ha provas do encerramento
imotivado do vinculo, nem ha como supor, nessa fase inicial, que houve falta grave
cometida pelo empregador que justifique a declaracao imediata da rescisao indireta.

Além disso, a concessao da tutela emergencial sem que seja
oferecida ao reclamado a oportunidade para defesa se afigura, por ora,
desaconselhavel, pois nao se encontram presentes todos os requisitos autorizadores
previstos no artigo 300 do Cédigo de Processo Civil.

Desta forma, INDEFIRO a tutela em questao, reservando-me ao
direito de reapreciar o requerimento a qualquer tempo.

TEIXEIRA DE FREITAS/BA, 29 de agosto de 2025.

ANA CAROLINA DANTAS GOMES
Juiza do Trabalho Titular
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